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નીબિ/બસદ્ધિંિો 

 

તે Henry Ford Health (“સંસ્થા”) ની નાણાકીય સહાય નીતત (અથવા “FAP”) અનુસાર સંસ્થામા ંકટોકટી અન ે

અન્ય તબીબી રીતે જરૂરી સંભાળ પૂરી પાડવા માટે સામાતજક રીતે ન્યાયી પ્રેતટટસની ખાતરી કરવા માટેની નીતત 

છે. આ તબત ગં અન ેક ેટશન પોત સી ખાસ કરીન ેએવા દદીઓ માટે તબત ંગ અન ેક ેટશન પ્રેતટટસન ેસંબોધવા 

માટે બનાવવામા ંઆવી છે કે જમેને નાણાકીય સહાયની જરૂર છે અન ેતેઓ સંસ્થા દ્વારા સંભાળ પ્રાપ્ત કર ેછે. 

 

તમામ તબત ંગ અન ે ક ેટશન પ્રેતટટસ વ્યતિગત માનવ ગતરમા અને સામાન્ય સારપ, ગરીબીમા ં જીવતા 

વ્યતિઓ અન ેઅન્ય નબળા  ોકો માટે તવશેષ ધ્યાન અને તેમની પડખે ઊભા રહેવુ,ં અન ેસમાન તવભાજન 

સાથેના ન્યાય અન ેપ્રબંધન પ્રત્યે અમારી પ્રતતબદ્ધતા અને આદર દશાાવશ.ે સંસ્થાના કમાચારીઓ અન ેએજંટો 

એવી ઢબે વતાાવ કરશ,ે જ ેકૅથત ક દ્વારા પ્રાયોતજત સુતવધાની પોત સીઓ અન ેમૂલ્યોને પ્રતતતબંતબત કરતો હોય, 

જમેાં દદીઓ અને તેમનાં કુટંુબો સાથે ગતરમા, આદર અન ેદયાભાવના સાથે વતાન કરવાનો પણ સમાવેશ થાય 

છે. 

 

આ તબત ંગ અન ેક ેટશન પોત સી સંસ્થા દ્વારા પૂરી પાડવામાં આવતી તમામ કટોકટી અન ેઅન્ય તબીબી 

જરૂરી સંભાળને  ાગુ પડે છે, જમેા ંરોજગાર કરનાર તચતકત્સક સેવાઓ અને વતાન સ્વાસ્્યનો સમાવેશ થાય છે. 

આ તબત ંગ અન ેક ેટશન પોત સી ચૂકવણીની વ્યવસ્થાને  ાગુ પડતી નથી. કે જ ે“ઇમરજન્સી” નથી તેવી સંભાળ 

અને અન્ય “તબીબી જરૂરી સંભાળ” માટે (જ ેશરતો સંસ્થાના FAP મા ંવ્યાખ્યાતયત કરવામાં આવી છે). 

 

વ્યધખ્યધઓ 

 

1. “501(r)” એટ ે ઇન્ટના  રવૅન્યુ કોડની ક મ 501(r) અને તેની હેઠળ સમાવી  ેવામાં આવતા તવતનયમો. 

 

2. “એકસ્ટ ર્ ધઓબડિનરી ક ેક્શન એક્શન્સ (વસૂ ીની અસધધધરણ કધયિવધહીઓ)” અથવધ “ECA”નો અથા 

છે વસૂ ીની નીચ ેપૈકીની કોઈ પણ પ્રવૃતિઓ, જ ે501(r) હેઠળ તનયંત્રણોને આધીન હોય: 

a. દદીનુ ંઋણ અન્ય પક્ષકારને ચૂકવવુ,ં તસવાય કે ખરીદદાર નીચ ેવણાવ્યા પ્રમાણેના અમુક અંકુશોને 

આધીન હોય.  

 



 

b. કન્્યૂમર કૅ્રતડટ તરપોતટિંગ એજંસીઓ અથવા કૅ્રતડટ બ્યૂરોને દદી તવશેની પ્રતતકૂળ માતહતીની જાણ 

કરવી. 

 

c. FAP હેઠળ અગાઉ આવરી  ેવામા ંઆવે ી પૂરી પાડવામા ંઆવે ી સંભાળ માટેનાં એક કે વધુ તબ ો 

દદી ચૂકવી શક્યા ન હોય તેને કારણે તબીબી રીતે જરૂરી સંભાળ પૂરી પાડતા ંપહે ા ંચૂકવણી મુ ત્વી 

રાખવી અથવા નકારવી અથવા ચૂકવણીની માંગ કરવી. 

 

d. એવી કાયાવાહીઓ જ ેમાટે કાનૂની કે ન્યાતયક પ્રતક્રયા આવશ્યક બન,ે દેવાતળયાપણાની જાહેરાત જ ે

વ્યતિગત ઈજાની કાયાવાહીમા ં ફાઇ  કર ેા દાવાઓ તસવાય. આ કાયાવાહીઓમાં નીચેનાનો 

સમાવેશ થાય છે, પરંતુ તે માત્ર તેના પૂરતી મયાાતદત નથી, 

i. દદીની તમ કત પર ધારણાતધકાર મૂકવો, 

ii. દદીની તમ કત છોડાવવાનો હક રદ કરવો, 

iii. દદીના બેન્ક ખાતા કે અન્ય વ્યતિગત સંપતિમાંથી ફરતજયાત ઉઘરાણું કરવું અથવા ખાતું કે 

સંપતિ ટાંચમાં  ેવા અથવા જપ્ત કરવા, 

iv. દદી સામે ફોજદારી કાયાવાહી શરૂ કરવી, અને 

v. દદીનાં વેતનો કાનૂની રીતે જપ્ત કરવા માટે નોતટસ મોક વી. 

 

ECA મા ંનીચેનામાંથી કોઈપણનો સમાવેશ થતો નથી (પછી ભ ે ECA માટે ઉપર તનધાાતરત કર ેા માપદંડો 

અન્યથા સામાન્યપણે પૂરા થતા હોય): 

 

a. દદીના ઋણનું વેચાણ જો, વેચાણ પૂવે, કાનૂની રીતે બંધનકતાા  ેતખત સમજૂતી ઋણના ખરીદદાર 

સાથે અતસ્તત્વ ધરાવતી હોય જ ેઅનુસાર 

i. ખરીદદારને સંભાળ માટે ચૂકવણી મેળવવા માટે કોઈ પણ ECA પ્રવૃિ થવાની મનાઈ 

ફરમાવવામાં આવી હોય; 

ii. ખરીદદારને ઋણ વેચવાના સમયે ઇન્ટના  રવૅન્યૂ કોડની ક મ 6621(a)(2) હેઠળના અમ ી 

દરના વધારાના દર ેઋણમાં વ્યાજ વસૂ વાની મનાઈ ફરમાવવામા ંઆવે છે (અથવા નોતટસ 

દ્વારા નક્કી કરાયે  આવો અન્ય વ્યાજદર અથવા અન્ય માગાદશાન કે જ ેઇન્ટના  રવૅન્ય ૂ

બુ ેતટનમાં પ્રકાતશત થયે  હોય); 

iii. દદી નાણાકીય સહાયતા માટે  ાયક છે એવો તનણાય સંસ્થા અથવા ખરીદદાર  ેવામા ંઆવે 

ત્યાર ેસંસ્થા દ્વારા ઋણ પરત કરવાપાત્ર અથવા પાછંુ ખેંચવાપાત્ર બને છે; અન ે

iv. દદી પર ખરીદદાર અન ેસંસ્થા બંનેન ેFAP અનુસાર પોતે જ ેરકમ વ્યતિગત રીતે ચૂકવવા 

માટે જવાબદાર હોય તેના કરતા ંવધુ રકમ દદી ન ચૂકવે તેની ખાતરી કરતી સમજૂતીમાં સૂચવે  

કાયાપ્રણા ીઓનું ખરીદદાર પા ન કર ેતે જરૂરી છે, જો દદી નાણાકીય સહાયતા માટે  ાયક 

હોવાનુ ંજણાય અન ેઋણ સંસ્થાને પરત કરવામાં ન આવે અથવા સંસ્થા દ્વારા પાછંુ ખેંચવામા ં

ન આવ;ે 

 



 

b. સંસ્થાએ જનેા માટે સંભાળ પૂરી પાડી હોય તેવી વ્યતિગત ઈજાઓના પતરણામે દદીની તવરુદ્ધમાં 

જતા તનણાય, માંડવાળ, કે સમાધાનથી જ ેઆવક થાય તેના પર રાજ્યના કાનૂન હેઠળ સંસ્થાને જ ે

 ાદવાનો અતધકાર હોય એવો કોઈ પણ કબ્જો; અથવા 

 

c. દેવાતળયાપણાની કોઈ પણ કાયાવાહીમા ંદાવો દાખ  કરવો. 

 

3. “FAP”નો અથા છે સંસ્થાની નાણાકીય સહાય નીતત, જ ેસંસ્થાના અન ેHenry Ford Health’s હેલ્થ ના 

તમશનન ેઆગળ ધપાવવા માટે અને 501(r)નુ ંપા ન થાય ત ેપ્રમાણે  ાયક દદીઓને નાણાકીય સહાયતા 

પૂરી પાડવા માટેની નીતત છે. 

 

4. “FAP અરજી” નો અથા છે નાણાકીય સહાય માટેની અરજી. 

 

5. “નધણધકીય સહધયિધ” નો અથા છે સંસ્થાની FAP અનુસાર સંસ્થા દદીન ેપૂરી પાડી શકે એવી સહાયતા. 

 

6. “સિંસ્ટથધ” નો અથા થાય છે Henry Ford Health વધારાની માતહતીની તવનંતી કરવા માટે, પ્રશ્નો અથવા 

તટપ્પણીઓ સુપ્રત કરવા માટે, અથવા અપી  સુપ્રત કરવા માટે તમે નીચ ેજણાવે ા કાયાા યનો અથવા 

સંસ્થા તરફથી તમે મેળવો એવી કોઈ પણ  ાગુ પડતી નોતટસ કે પત્રમા ંસૂચવે ા કાયાા યનો સાંપકા  કરી 

શકો છો:  

 

Henry Ford Health 

Attn: Financial Counseling FAP  

3179 Solution Center 

Chicago, IL 60677-3001 

 

7. “દદી” એટ ે એવી વ્યતિ જ ેસંસ્થા તરફથી સારવાર મેળવતી હોય (અથવા જણેે સંભાળ મેળવી હોય) 

અન ેઅન્ય કોઈ પણ વ્યતિ એ આવી સારવાર માટે આતથાક રીતે જવાબદાર હોય (જમેાં કુટંુબીજનો અને 

વા ીઓનો પણ સમાવેશ થાય છે). 

 

બિબ િંગ અન ેક ેક્શન પે્રબક્્સ 

 

પૂરી પાડવામા ંઆવે ી સેવાઓ માટે અને દદીઓ સાથે સંવાદ કરવા માટે દદીઓને તનયતમતપણે જારી કરાતા ં

તબત ંગ સ્ટેટમેન્ સ માટે સંસ્થા એક ક્રમબદ્ધ પ્રતક્રયા જાળવે છે. સંસ્થા દ્વારા પૂરી પાડવામાં આવતી સેવાઓ માટે 

દદી દ્વારા ચૂકવણી ન કરવાની ઘટનામા,ં સંસ્થા ચૂકવણી મેળવવા માટેની તક્રયાઓમાં જોડાઈ શકે છે, જમેા ં

ટેત ફોન, મેઇ , ઈમે  દ્વારા અને વ્યતિગત રીતે વાતચીત કરવાના પ્રયાસોનો સમાવેશ થાય છે, પરંતુ તેના સુધી 

મયાાતદત નથી. ચુકવણી મેળવવા માટે સંસ્થા ભાગ્ય ેજ અસાધારણ સંગ્રહ તક્રયાઓ અથવા “ECA” નો ઉપયોગ 

કર ેછે. જો કે, અમારી નાણાકીય સહાય નીતત (“FAP”) હેઠળ જરૂતરયાતમંદ દદીઓ માટે સંસ્થાના સંસાધનો 

ઉપ બ્ધ રહે અન ેતેમને તનદેતશત કરવામાં આવે તેની ખાતરી કરવા માટે, સંસ્થા આત્યંતતક સંજોગોમા ંECAનો 

ઉપયોગ કરી શકે છે, જમેાં અવેતન બે ેન્સ સાથે સંબંતધત એકાઉન્ સનો સમાવેશ થાય છે જ ેએ વૈકતલ્પક 

સેવાઓ સંબંતધત છે કે જ ેઇમજાન્સી નથી અથવા અન્ય તબીબી રીત ેજરૂરી કાળજી નથી, એવી પતરતસ્થતતઓ 

કે જ્યા ંદદી પાસ ેનોંધપાત્ર સંસાધનો હોય (દા.ત., ઉચ્ચ નેટવથા) અન ેબાકી રકમ ચૂકવવાનો ઇનકાર કરી રહ્યા 



 

હોય, અથવા જ્યા ંસંસ્થા માને છે કે તબનચુકવણી એ તેની FAP અથવા આ નીતતની શરતોનો ઇરાદાપૂવાક 

દુરુપયોગ છે. તે આત્યંતતક સંજોગોમાં, સંસ્થા આ તબત ંગ અને ક ેટશન પોત સીમા ંસમાતવષ્ટ જોગવાઈઓ અન ે

પ્રતતબંધોને આધીન, એક અથવા વધુ ECA નો ઉપયોગ કરી શકે છે. સંસ્થાના FAP હેઠળ માત્ર આંતશક 

નાણાકીય સહાય માટે  ાયકાતને  ીધે અથવા FAP હેઠળ સંપૂણા નાણાકીય સહાય માટે  ાયક હોય તેવા 

ખાતાઓ પર સહ-ચુકવણીના સંદભામાં બાકી રહે ી રકમ ધરાવતા ખાતાઓ માટે સંસ્થા ECA નો ઉપયોગ કરતી 

નથી. Henry Ford તસતનયર વાઈસ પ્રેતસડેન્ટ/મુખ્ય મહેસૂ  અતધકારીન ેત ેનક્કી કરવાની અંતતમ સિા છે કે 

સંસ્થાએ નાણાકીય સહાયની પાત્રતા નક્કી કરવા માટે વાજબી પ્રયાસો કયાા છે અન ેઆત્યંતતક સંજોગો એવા છે 

કે સંસ્થા કેસ-દર-કેસ આધાર ેECA મા ંજોડાઈ શકે.  

 

501(r) ના અનુસંધાને, આ તબત ંગ અન ેક ેટશન પોત સી એ નક્કી કરવા માટે સંસ્થાએ જ ેવાજબી પ્રયાસો 

કરવા જોઈએ તે નક્કી કર ેછે કે શુ ંદદી તેના FAP હેઠળ નાણાકીય સહાય માટે પાત્ર છે કે નહી ંઅથવા ECA મા ં

જોડાવા માટે કોઈ આત્યંતતક સંજોગો અતસ્તત્વમાં છે. એકવાર તનધાાતરત કરવામા ંઆવે કે આત્યંતતક સંજોગો 

અતસ્તત્વમાં છે અન ેદદી FAP હેઠળ નાણાકીય સહાય માટે  ાયક નથી, સંસ્થા અહી ંવણાવ્યા મુજબ એક અથવા 

વધુ ECA સાથે આગળ વધી શકે છે. 

 

1. FAP એતપ્ કેશન પ્રતક્રયા. નીચ ેપ્રદાન કર ે તસવાય, દદી કોઈપણ સમયે સંસ્થા દ્વારા પ્રાપ્ત કટોકટી અન ે

અન્ય તબીબી આવશ્યક સંભાળના સંદભામાં કોઈપણ સમયે FAP એતપ્ કેશન સબતમટ કરી શકે છે. 

નાણાકીય સહાયતા માટે યોગ્યતાના તનણાયો નીચેના સામાન્ય વગોના આધાર ે ેવામાં આવશે. 

 

a. પૂણા FAP એતપ્ કેશનો. દદીના તકસ્સામા ંજણેે પૂણા FAP એતપ્ કેશન સબતમટ કરી છે,સંસ્થા, 

સમયસર, સંભાળ માટે ચુકવણી મેળવવા માટે કોઈપણ ECA સ્થતગત કરશ,ે પાત્રતા નક્કી કરશ ેઅન ે

 ેતખત સૂચના પ્રદાન કરશ,ે જ ેનીચ ેઆપે  છે. 

 

b. અનુમાતનત પાત્રતા તનધાારણ. જો દદી FAP હેઠળ ઉપ બ્ધ સૌથી વધુ ઉદાર સહાય કરતા ંઓછી 

રકમ માટે પાત્ર હોવાનંુ અનુમાતનત રીતે તનધાાતરત થાય છે, તો સંસ્થા દદીને તનધાારણ માટેના 

આધારની જાણ કરશે અને દદીન ેવધુ ઉદાર સહાય માટે અરજી કરવા માટે વાજબી સમયગાળો 

આપશે. 
 

c. કોઈ અરજી સુપ્રત કરી ન હોય એવી તસ્થતતમાં નોતટસ અન ેપ્રતક્રયા. પૂણા FAP અરજી સુપ્રત કરવામાં 

આવી ન હોય અથવા FAPના અનુમાતનત યોગ્યતાના માપદંડો હેઠળ યોગ્યતા નક્કી કરવામા ંઆવી 

ન હોય તે તસવાય દદીન ેસંભાળ માટે રજા આપ્યા બાદનુ ંજ ેપ્રથમ તબત ંગ સ્ટેટમેન્ટ મોક વામા ં

આવે તેની તારીખથી ઓછામા ંઓછા 120 તદવસો માટે ECA શરૂ કરવાનુ ંટાળશ.ે સંભાળના એક 

કરતા ં વધુ એતપસોડના તકસ્સામા,ં આ સૂચનાની જોગવાઇઓ સમેતકત હોઈ શકે છે, જમેાં 

એકતત્રકરણમાં સમાતવષ્ટ સંભાળના સૌથી તાજતેરના એતપસોડના આધાર ે સમયમયાાદા નક્કી 

કરવામા ંઆવશે. FAP અરજી સબતમટ ન કરી હોય તેવા દદી પાસેથી સંભાળ માટે ચૂકવણી મેળવવા 

માટે એક (1) અથવા વધુ ECA(ઓ) શરૂ કરતા પહે ા અન ેઆત્યંતતક સંજોગો ECA ના ઉપયોગન ે

યોગ્ય ઠેરવે છે કે કેમ તે નક્કી કરવામા ંઆવે ત ેપહે ા,ં સંસ્થાએ નીચેની કાયાવાહી કરવી જોઈએ:  

i. દદીન ે એક  ેતખત સૂચના આપો જ ે પાત્રતા ધરાવતા દદીઓ માટે નાણાકીય સહાયતા 

ઉપ બ્ધ હોવાનું દશાાવતી હોય, સંભાળ માટે ચુકવણી પ્રાપ્ત કરવાના હેતુથી  ેવામા ંઆવતા 



 

ECA(s)ના પગ ાંને ઓળખે અન ેઆપવામાં આવે   ેતખત સૂચના પછી 30 તદવસ પહે ાંની 

ના હોય તેવી સમયસીમા દશાાવે જનેા પછી આવા ECA(s)ના પગ ા  ેવાની શરૂઆત 

કરવામા ંઆવી શકે; 

ii. દદીન ેFAP સરળ ભાષામા ંસાર પૂરો પાડશે; અન ે

iii. દદીન ેFAP અને FAP અરજીની પ્રતક્રયા તવશ ેમૌતખક રીતે\ જાણ કરવા માટે વાજબી પ્રયત્નો 

કરશ.ે  

 

d. અપૂણા FAP અરજીઓ. અપૂણા FAP અરજી સબતમટ કરનાર દદીના તકસ્સામાં, સંસ્થા દદીન ેFAP 

એતપ્ કેશન કેવી રીતે પૂણા કરવી ત ેતવશ ે ેતખતમાં સૂતચત કરશ ેઅન ેદદીને આ કરવા માટે ત્રીસ (30) 

તદવસનો સમય આપશે. આ સમય દરતમયાન કોઈ પણ પૅતન્ડંગ ECA રદ કરવામા ંઆવશે, અન ે

 ેતખત નોતટસમાં (i) FAP હેઠળ જરૂરી વધારાની માતહતી અન/ેઅથવા દસ્તાવેજો અથવા અરજી 

પૂરી કરવા માટે જરૂરી હોય એવી FAP અરજીનું વણાન કયુિં હશ,ે અન ે(ii) સંપકાની યોગ્ય માતહતીનો 

સમાવેશ કરવામાં આવશે. 

 

2. સંભાળન ેમુ ત્વી રાખવા કે નકારવા અંગેના ંતનયંત્રણો. જ્યા ંFAP હેઠળ આવરી  ેવામાં આવે ી અગાઉ 

પૂરી પાડવામા ંઆવે ી સંભાળ માટે દદી એક કે વધુ તબ ો ચૂકવવામા ં તનષ્ફળ જાય તેના કારણે FAP 

આપે ી વ્યાખ્યા પ્રમાણે સંસ્થા તબીબી રીતે જરૂરી સંભાળ પૂરી પાડતા ં પહે ાં ચૂકવણી મુ તવી 

રાખવાનો કે નકારવાનો અથવા ચૂકવણી કરવામા ંઆવે તેવો આગ્રહ રાખવાનો સંસ્થાનો આશય હોય તો 

દદીન ેFAP અરજી અને  ાયક દદીઓ માટે નાણાકીય સહાયતા ઉપ બ્ધ હોવાનું સૂચવતી  ેતખત નોતટસ 

પૂરી પાડવામા ંઆવશે. 

 

3. તનણાયની અતધસૂચના. 
 

a. તનણાયો. એક વખત દદીના ખાતામાં પૂરી થયે ી FAP અરજી પ્રાપ્ત થયા બાદ સંસ્થા યોગ્યતા નક્કી 

કરવા માટે FAP અરજીનંુ મૂલ્યાંકન કરશે અને દદીને  ેતખતમાં આખરી તનણાય તવશે તપસ્તાળીસ (45) 

કે ેન્ડર તદવસોમાં જાણ કરશે. અતધસૂચનામાં દદી કેટ ી રકમ ચૂકવવા માટે નાણાકીય રીતે જવાબદાર 

છે તે રકમના તનધાારણનો સમાવેશ કરાશે. જો FAP માટેની અરજી નકારવામાં આવે તો નકાર માટેનંુ 

કારણ સમજાવતી નોતટસ અને અપી  કે પુનતવાચાર માટેની સૂચનાઓ મોક વામાં આવશે. 

 

b. તરફંડ. FAP હેઠળ દદી જ ેરકમ ચૂકવવા માટે નાણાકીય રીતે જવાબદાર હોવાનુ ંતનધાાતરત કરવામાં 

આવે તે રકમથી વધી જતી સંભાળ માટે દદીએ ચૂકવે ી રકમ માટે સંસ્થા તરફંડ પૂરંુ પાડશ,ે તસવાય 

કે વધારાની રકમ $5.00થી ઓછી હોય. 

 

c. ECA(s) પાછા ખેંચવા. FAP હેઠળ જટે ી હદ સુધી દદી નાણાકીય સહાય માટે  ાયક હોવાનુ ં

તનધાાતરત કરવામાં આવ,ે સંસ્થા સંભાળ માટે ચૂકવણી મેળવવા માટે દદીની સામે  ેવામા ંઆવે ા 

કોઈ પણ ECAને પાછા ખેંચવા માટેનાં તમામ વાજબીપણે ઉપ બ્ધ પગ ાંઓ  ેશ.ે આવા 

વાજબીપણે ઉપ બ્ધ પગ ાંઓમાં સામાન્ય રીતે દદી તવરુદ્ધના કોઈ પણ તનણાયને રદ કરવાના ં

પગ ાંઓ, દદીની સંપતિ પરથી કોઈ પણ કબ્જો કે ટાંચ હટાવવાનાં પગ ાંઓ, અન ેદદીના કૅ્રતડટ 

તરપોટામાંથી એવી કોઈ પણ પ્રતતકૂળ માતહતી દૂર કરવી કે જ ેકન્્યૂમર તરપોતટિંગ એજંસી અથવા 



 

કૅ્રતડટ બ્યૂરોને જણાવવામાં આવી હોય, વગેર ેપગ ાઓંનો સમાવેશ થાય છે, પરંતુ ત ેમાત્ર તેના પૂરતા 

જ મયાાતદત નથી. 

4. અપી . નાણાકીય સહાયતા માટેની યોગ્યતાને નકારતી અતધસૂચના મળ્યાના ચૌદ (14) કે ેન્ડર તદવસોની 

અંદર દદી સંસ્થાને વધારાની માતહતી પૂરી પાડીન ેયોગ્યતાના નકાર સામે અપી  કરી શકે છે. આખરી 

તનણાય માટે બધી અપી ોની સંસ્થા દ્વારા સમીક્ષા કરવામા ં આવશે. જો આખરી તનણાય નાણાકીય 

સહાયના અગાઉના નકારની પુતષ્ટ કર ેતો  ેતખત અતધસૂચના દદીને મોક વામાં આવશે. 

 

5. વસૂ ીઓ. ઉપરોિ પ્રતક્રયાઓના તનષ્કષા પર (દદી નાણાકીય સહાય માટે તેના FAP હેઠળ પાત્ર છે કે કેમ 

તે તનધાાતરત કરવા માટેના વ્યાજબી પ્રયાસો સતહત) અન ેસંગઠન દ્વારા તનધાાતરત થવા પર કે ECA ના 

ઉપયોગન ેયોગ્ય ઠેરવતા આત્યંતતક સંજોગો અતસ્તત્વમાં છે, પેશન્ટ બી  અને પેમેન્ટ પ્ ાનની સ્થાપના, 

પ્રતક્રયા અને દેખરખે માટે સંસ્થાની પ્રતક્રયાઓમાં તનધાાતરત કયાા મુજબ, સંસ્થા તબનતવતમત અને ઓછા 

વીમા ધરાવતા દદીઓ સામે ECA સાથે આગળ વધી શકે છે. અહી ંઓળખવામાં આવે ા તનયંત્રણોને 

આતધન, સંસ્થા બહારની કોઇ પ્રતતતિત બેડ ડેટ ક ેટશન એજન્સી અથવા બેડ ડેટ એકાઉન્ટોની પ્રતક્રયા 

પૂરી પાડતા અન્ય સેવા પ્રદાતાઓનો ઉપયોગ કરી શકે છે અન ેઆવી એજન્સી અથવા સેવા પ્રદાતાઓએ 

તૃતતય પક્ષોન ે ાગુ પડતી 501(r)ની જોગવાઇઓનું પા ન કરવાનુ ંરહેશ.ે 

 


